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610 	 L’assurance vieillesse et survivants (AVS) – 1er pilier
	 610.1 	 Les assurés
		  a. L’obligation d’assurance
		  b. L’obligation de cotiser
	 610.2 	 L’assureur
		  a. L’identité
		  b. Le financement
		  c. La surveillance
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		  h. La libre disposition des prestations
	 613.5 	 Les cotisations
		  a. Le payeur de primes
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621 	 Les assurances de particuliers
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	 c. Les différentes garanties de construction
	 d. Les genres d’assurances possibles

831 	 L’assurance RC des organisateurs de manifestations sportives
	 a. L’objet de l’assurance
	 b. Les personnes assurées
	 c. Les risques spéciaux
	 d. Les exclusions
	 e. La prime
	
832 	 Les assurances assistance

833 	 La protection juridique
	 833.1 	 Le but de l’assurance
	 833.2 	 Les domaines assurables
		  a. L’assurance pour particuliers
		  b. L’assurance circulation ou véhicules automobiles
		  c. L’assurance «entreprises»
	 833.3 	 Les prestations
	 833.4 	 Le contentieux

84 L’ASSURANCE DE PETITS OBJETS

840 	 L’assurance skis

841 	 L’assurance lentilles de contact

842 	 L’assurance des objets de valeur
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9  POUR VOUS-MÊME LA GESTION DE VOS INTÉRÊTS

91 UNE APPROCHE GLOBALE

910 	 La gestion patrimoniale globale 

911 	 Les outils de la prévoyance

912 	 Le poids de l’impôt

913 	 Améliorer sa prévoyance

914 	 Planifier sa retraite

915 	� Planifier sa succession

92 COMBLER LES LACUNES

920 	 Les risques à couvrir

921 	� Les assurances sociales obligatoires pour tous

922 	 L’assurance maladie, une assurance hybride

923 	 Les assurances obligatoires des salariés

924 	 Couverture en cas d’accident et d’invalidité

925 	 Couverture en cas de maladie et d’invalidité

926 	 Couverture en cas de décès

927 	 Couverture en cas de dommage à autrui

928 	 Couverture en cas de dégâts matériels

929 	 Couverture en cas de longévité
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93 LE 1ER PILIER

930 	 AVS, AI et prestations complémentaires

931 	 Les cotisations de l’AVS/AI et des APG

932 	 Les prestations de l’AVS

933 	 Les prestations de l’AI

934 	 Calcul des rentes AVS/AI

935 	 Retraite anticipée ou ajournée

936 	 La caisse de compensation à votre service

937 	 Les prestations complémentaires

94 LE 2E PILIER

940 	 Organisation de la prévoyance professionnelle

941 	 Les principales prestations

942 	 Cotisations et calcul des rentes

943 	 L’assurance surobligatoire

944 	 Rachat de prestations

	 943.1	 Principales extensions
	 943.2	 Caisse enveloppante ou splitting
	 943.3	 Taux d’intérêt minimal et taux de conversion
	 943.4	 Qui a droit à une gestion individualisée de son 2e pilier surobligatoire ?

945 	 Changer de caisse de pensions

946 	 Financer l’achat de son logement

947 	 Anticipation ou ajournement du 2e pilier

948 	 2e pilier : rentes ou capital ?

949 	 Partage en cas de divorce
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95 LE 3E PILIER

950 	 Prévoyance liée (3a) et prévoyance libre (3b)

951 	 Les assurances vie

952 	 Les assurances risque pur

953 	 Les assurances constitutives de capital

954 	 Les assurances de rente viagère

955 	 Les rentes certaines

956 	 Les assurances vie et le droit successoral

957 	 La gestion des impositions
	 A. �L’imposition des assurances risque pur 
	 B. �L’imposition des assurances vie constitutives de capital
	 C. �L’imposition des rentes viagères (3b)

958 	 Comment choisir une assurance vie ?

959 	 Accession à la propriété immobilière

96 L’ACCESSION À LA PROPRIÉTÉ

960	 Avantages et inconvénients de la propriété

961	 Le financement

962	 Retrait ou mise en gage de son 2e pilier

963	 Retrait ou mise en gage de son 3e pilier

964	 En quête de la perle rare

965	 Choisir son hypothèque

966	 L’amortissement
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97 LES PLACEMENTS FINANCIERS

970	 Le monde des placements financiers

971	 Comment investir

972	 Placer ses liquidités

973	 Investir en obligations

974	 Investir en actions

975	 Diversifier son portefeuille

976	 Investir en fonds de placement

98 PLANIFIER SA RETRAITE

980	 2e pilier : rentes ou capital ?

981	 L’alternative des rentes viagères

982	 Amortir son hypothèque

983	 Prendre une retraite anticipée

984	 La planification professionnelle

985	 Cas pratique

986	 Plan de consommation du capital et investissement par étapes

987	 Comment choisir son planificateur financier ?

99 PLANIFIER SA SUCCESSION

990	 Succession et prévoyance

991	 La liquidation du régime matrimonial

992	 L’ordre légal de succession

993	 Les parts réservataires

994	 Les impôts de succession

995	 Combiner donation et droit d’habitation
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10  LES QUESTIONS D’ACTUALITÉ

ACTUALITÉS 2015 ET 2016

MODIFICATIONS AU 1ER JANVIER 2015

LE CONSEIL FÉDÉRAL A RÉEXAMINÉ LE SYSTÈME D’ÉVALUATION DE L’INVALIDITÉ

ALLOCATION POUR PERTE DE GAIN : ÉGALITÉ DE TRAITEMENT ENTRE CIVILISTES ET 
MILITAIRES

LOI SUR LES FONDS DE COMPENSATION : OUVERTURE DE LA PROCÉDURE DE 
CONSULTATION

PRÉVOYANCE PROFESSIONNELLE : SITUATION FINANCIÈRE DES INSTITUTIONS DE 
PRÉVOYANCE EN 2014

ASSURANCE-INVALIDITÉ - FAITS ET CHIFFRES 2014 : LE NOMBRE DE NOUVELLES RENTES 
SE STABILISE ET LA RÉADAPTATION PROFESSIONNELLE PROGRESSE

MODIFICATIONS AU 1ER JANVIER 2016

CHIFFRES CLÉS : COMPTE GLOBAL DES ASSURANCES SOCIALES (CGAS)

LA RÉFORME DES PRESTATIONS COMPLÉMENTAIRES ASSURE LE MAINTIEN DES 
PRESTATIONS

LÉGISLATION

LE CONSEIL FÉDÉRAL CONCRÉTISE LA RÉFORME PRÉVOYANCE VIEILLESSE 2020

RENTE MINIMALE AVS/AI MAJORÉE DE 5 FRANCS ET « PETITS BOULOTS » DANS LES 
MÉNAGES PRIVÉS EXEMPTÉS DE COTISATIONS

ASSURANCE-CHÔMAGE : DÉPLAFONNEMENT DU POUR-CENT DE SOLIDARITÉ DÈS 2014

ASSURANCES SOCIALES 2014
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PRODUITS D’ASSURANCES

RESPONSABILITÉ CIVILE DES DIRIGEANTS

ASSURANCES VÉHICULES

ÉCLAIRAGE PRATIQUE

LES CAISSES DE PENSIONS

CHANGER D’EMPLOI ET PAR CONSÉQUENT CHANGER DE CAISSE DE PENSIONS

SE PRÉPARER UNE BELLE RETRAITE

FINANCER SA RETRAITE ANTICIPÉE AVEC LE 2E PILIER

OPTIMISER SA PRÉVOYANCE EN PROFITANT DES CADEAUX DU FISC

FISCALITÉ DE LA PRÉVOYANCE INDIVIDUELLE
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11  POUR ALLER PLUS LOIN

LES RÉDACTEURS

Adresses 

1	 Les assurances obligatoires
	 1.1 	 Les assurances sociales
		  1.11 	 L’assurance vieillesse et survivants
		  1.12	 L’assurance invalidité
		  1.13	 La prévoyance professionnelle 
		  1.14	 L’assurance accidents
		  1.15	 L’assurance maladie
		  1.16	 L’assurance militaire
		  1.17	 L’assurance chômage
	 1.2	 Les assurances privées
		  1.21	 L’assurance RC des véhicules à moteur
		  1.22	 L’assurance incendie et éléments naturels

2	 Les assurances facultatives indispensables
	 2.1	 Les assurances de personnes
		  2.11	 L’assurance sur la vie
	 2.2	 Les assurances dommages
		  2.21	 L’assurance autres dommages aux biens
		  2.22	 L’assurance marchandises transportées
		  2.23	 L’assurance casco
	 2.3	 Les assurances du patrimoine
		  2.31	 L’assurance pertes pécuniaires diverses
		  2.32	 L’assurance crédit
		  2.33	 L’assurance suisse contre les risques à l’exportation (ARSE)
		  2.34	 La garantie contre les risques à l’investissement (GRI)

3	 Les assurances facultatives utiles
	 3.1	 Les assurances de personnes
		  3.11	 L’assurance maladie complémentaire
		  3.12	 L’assurance accidents individuelle et collective complémentaire
	 3.2	 Les assurances du patrimoine
		  3.21	 L’assurance caution
		  3.22	 La protection juridique
		  3.23	 Assistance
		  3.24	 Opération de capitalisation

4	 La réassurance

5	 Adresses diverses
	 5.1	 Médiateurs
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INTERNET

SÉLECTION DE SITES INTERNET INCONTOURNABLES ET ASTUCES

1.	 Sites de la Confédération 
	 OFAS
	 Finma
	 OFSP
	 AVS/AI
	 AA – Suva
	 AC – espace-emploi

2.	 Aides à l’assuré, conseil
	 Comparateur indépendant pour les primes d’assurance maladie
	 Comparis
	 Bon à savoir
	 Ombudsman de l’assurance privée et de la Suva
	 Ombudsman de l’assurance maladie

3.	 Associations professionnelles
	 Association suisse d’assurance
	 Economie suisse
	 Santé suisse

4.	 Les assureurs privés 
	 Axa-winterthur
	 La Bâloise
	 Groupe Mutuel
	 Pax Assurances
	 SwissLife
	 Vaudoise
	 Zurich

Liste des abréviations

Glossaire




